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Bu gorev tammmi formu; 26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu I¢ Kontrol
Standartlart Tebligi” uyarinca, tim kamu idarelerinde tutarli, kapsamli ve standart bir kontrol sisteminin kurulmasi
ve uygulanmasi amaciyla hazirlanmistur.

Birim Adi Sosyal Bilimler Enstitusu

Alt Birim Ad1 Enstiti Midirligi

Ege Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkeler dogrultusunda;
Enstitlinin vizyonu ve misyonu cercevesinde, birimin tum faaliyetleri ile ilgili,
etkinlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla, ¢alismalar yapar.
Enstitiiniin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
Gorev Alam kullanilmasint ve gelistirilmesini, gerektigi zaman giivenlik dnlemlerinin alinmasini,
ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin verilmesini, egitim-6gretim, bilimsel arastirma
ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesini, butun faaliyetlerin gdzetim
ve denetiminin yapilmasini, takip ve kontrol edilmesini ve sonuglarimin alimmasini

saglar.
o 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 19. maddesinde belirtilen gorevleri
yapar.

e Enstitiideki akademik ve idari islevlerin en iyi sekilde yerine getirilmesi
hususunda nihai yetki ve sorumluluga sahiptir.

o Enstitiiniin tlzel kisiligini temsil eder. Enstitinin vizyon ve stratejisini
belirleyerek gerceklestirilmesini takip eder.

e Enstitii Ust Kurullarina (Enstiti Kurulu ve Enstitii Yénetim Kurulu) baskanlik
eder, Enstitdl kurullarinin kararlarini uygular ve Enstitli birimleri arasinda diizenli
calismay1 saglar.

e Her o6gretim yili sonunda ve istendiginde Enstitli genel durumu ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor verir.

e Enstitii ddenek ve kadro ihtiyaglarimi gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirir,
Enstitl butcesi ile ilgili oneriyi Rektorliige sunar.

o Enstitii birimleri ve her diizeydeki personeli izerinde genel gozetim ve denetim
gorevini yapar.

e Enstiti ve baglhh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerekli 6nlemlerini alir.

e Ogrencilere gerekli sosyal hizmetleri saglar.

Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetlerini diizenli bir sekilde
yaratdr.

e Biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarmin alimmasinda rektére karsi birinci derecede
sorumludur.

e 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu ile kendisine verilen diger gérevleri yapar.

5018 sayili kanun cgergevesinde yapmasi gereken diger islemler konusunda

sorumluluk sahibidir.

Ust yonetim tarafindan verilen diger gorev ve sorumluluklari yerine getirir.

Temel Gorev ve
Sorumluluklar

657 sayil1 Devlet Memurlari1 Kanunu

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari idari Teskilati

Yasal Dayanaklar

HAZIRLAYAN _ KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Koray KULEYIN Dr. Ogr. Uyesi Aytekin ERDOGAN Prof. Dr. Mustafa MUTLUER
Enstitl Sekreter V. Miidiir Yardimcisi Mudur
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